REKRUTACJA | POSTEPOWANIE

Rekrutacje prowadzi¢ bedzie Komisja Kwalifikacyjna, powotana przez Komendanta Miejskiego
PSP w Szczecinie, ktéra zweryfikuje zgodno$¢ ztozonych ofert ze stawianymi wymaganiami, dokona
oceny zitozonych dokumentéw za pomocg punktéw gratyfikacyjnych, podda kandydatéow ocenie
sprawnosci fizycznej oraz przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjng z kandydatami.

Rekrutacja ma charakter 5 etapowy:

| etap postepowania kwalifikacyjnego: weryfikacja ztozonych ofert pod katem stawianych
wymagan oraz dokonanie oceny ztozonych dokumentéw za pomocg punktéw gratyfikacyjnych.

Z dalszego postepowania zostang wytgczeni kandydaci, ktérych oferty nie beda spetniaty
stawianych wymagan formalnych lub bedg niekompletne.

Wyniki kwalifikacji wstepnej zostang opublikowane na stronie internetowej oraz tablicy
ogtoszen w siedzibie Komendy Miejskiej w terminie do 02 czerwca 2009 r. Do godz. 13.00

Oferty rozstrzygniete negatywnie zostang komisyjnie zniszczone.

Punktacja gratyfikujaca posiadane uprawnienia i umiejetnosci jest nastepujaca:

Preferowane wymagania Liczba
punktéow

Uprawnienia w zakresie prowadzenia pojazdéw mechanicznych:
- prawo jazdy kat. B
- prawo jazdy kat. C 4
- prawo jazdy kat. C,E 5
Uprawnienia do obstugi sprzetu silnikowego i poddozorowego stosowanego w
PSP:
- uprawnienia do obstugi zbiornikéw cisnieniowych 3
- uprawnienia do obstugi agregatéw pradotwoérczych 4
- uprawnienia spawacza gazowego lub elektrycznego 2
Kwalifikacje w zawodzie ratownik medyczny 5
Kwalifikacje i uprawnienia w zakresie ratownictwa wodnego, nurkowania i obstugi
sprzetu ptywajacego:
- ratownik WOPR
- sternik motorowodny, stermotorzysta
- uprawnienia ptetwonurka (nurka) 3
Kwalifikacje i uprawnienia w zakresie ratownictwa wysokosciowego i alpinistyki 0-5
Wyszkolenie pozarnicze oraz staz w jednostkach ochrony przeciwpozarowej:
- udokumentowane czionkostwo w OSP cztonka czynnego powyzej 3 lat 3
- udokumentowane szkolenia wg wymagan dla czynnych cztonkéw OSP 3
- udokumentowany udziat w zawodach pozarniczych OSP 3




- kurs kwalifikacyjny szeregowcow PSP 3

- kurs kwalifikacyjny podoficeréw PSP 3

- zatrudnienie w jednostkach ochrony przeciwpozarowej ( za kazdy petny rok pracy - 1
do 10 lat ) max 10 punktéw

Poziom i profil wyksztatcenia

- wyksztatcenie Srednie techniczne: np. budowlane, mechaniczne, energetyczne,
elektryczne, samochodowe 3

- zdany egzamin maturalny

- wyksztatcenie wyzsze o kierunku przydatnym w PSP: kierunek okresli komisja 5

Odbycie zastepczej stuzby wojskowej w jednostkach PSP 0-5

Udokumentowana certyfikatem lub ukonczeniem szkoty jezykowej znajomo$¢ jezyka

obcego 0-5
Miejsce zamieszkania i zameldowania statego w Szczecinie (minimum 6 miesiecy) 5
i na terenie gmin graniczacych tj. ( Kotbaskowo, Dobra Szczecinska, Police, Golenidw, 2

Kobylanka, Stare Czarnowo, Gryfino)

Il etap postepowania kwalifikacyjnego: poddanie kandydatéw ocenie sprawnosci fizyczne;j
obejmujacej:

1. probe wydolnosciowa,
prébe akrofobii - wejscia i zejscia po drabinie (przy peinej asekuracji) na wysokosé 25
metrow

3. test sprawnosci fizycznej

Do oceny sprawnosci fizycznej przystapig kandydaci zakwalifikowani w | etapie.

Kandydat przystepujacy do oceny sprawnosci fizycznej powinien posiada¢ dowdd osobisty, stroj
i obuwie sportowe.

Ocena sprawnosci fizycznej przeprowadzona zostanie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. Nr 261 poz. 2191). Do punktacji nie
uwzglednia sie punktow preferencyjnych z tytutu wieku.

http://www.straz.szczecin.pl/praca w strazy test.htm

Ocena sprawnosci fizycznej:

1. Préba wydolnosciowa i préba akrofobii
Kandydaci przystepujacy do préby wydolnosciowej i proby akrofobii winni stawi¢ sie w siedzibie
Komendy Miejskiej PSP w Szczecinie w dniu 03 czerwca 2009 r. o godzinie 09.00

Préba wydolno$ciowa, jest to zmodyfikowana metoda harwardzka polegajgca na wejsciu na
stopien o wysokosci 40 cm dla mezczyzn, w tempie 30 razy w ciggu 1 minuty. Czas trwania petnego
¢wiczenia wynosi 5 minut dla mezczyzn.

W przypadku nie osiggniecia wskaznika wydolnosci na poziomie co najmniej przecietnym ( 65
) kandydata nie dopuszcza sie do testu sprawnosci fizyczne;.

Préba akrofobii polega na wejsciu i zejsciu po drabinie nachylonej pod katem 45 ° - na wysokos¢ 25
metréw (przy petnej asekuracji). Stanowi element badania u kandydata leku przed wysokoscia.



Stwierdzony podczas proby wejscia i zejscia po drabinie lek wysokosci, objawiajacy sie
w szczegodlnosci problemem w sprawnym wejsciu i zejsciu oraz zwigzanym z tym zachwianiem
réwnowagi, dyskwalifikuje kandydata z dalszego postepowania.

Wyniki proby wydolnosciowej i akrofobii opublikowane zostang na stronie internetowej
Komendy oraz tablicy ogloszen w siedzibie Komendy w dniu 03 czerwca 2009 r. o godz. 15.00

2. Test sprawnosci fizycznej:
Kandydaci przystepujacy do testu sprawnoéci fizycznej winni stawi¢ sie na Miejskim Stadionie
Lekkoatletycznym przy ul. Litewskiej 20 w Szczecinie w dniu 05 czerwca 2009 r. o godzinie 09.00

Test obejmuje:
- bieg na 1000 m,
- bieg na 50 m,
- podcigganie sie na dragzku (drazek na wysokosci doskocznej).

Indywidualne wyniki kandydata uzyskane w poszczegdlnych konkurencjach testu sprawnosci
fizycznej przelicza sie na punkty wg tabeli stanowigcej zatgcznik do rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. Nr 261, poz. 2191). Do punktacji nie uwzglednia sie punktow
preferencyjnych z tytutu wieku.

Nie zaliczenie jednej z konkurencji lub uzyskanie $redniej liczby punktéw ponizej 51 jest
réwnoznaczne z wyeliminowaniem kandydata z postepowania rekrutacyjnego.

Nie przystapienie przez kandydata do oceny sprawnosci fizycznej jest jednoznaczne z
rezygnacja z ubiegania sie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.

Wyniki petnej oceny sprawnosci fizycznej (préba wydolnosciowa, test sprawnosci
fizycznej ) zostana opublikowane na stronie internetowej Komendy oraz tablicy ogloszen
w siedzibie Komendy w dniu 05 czerwca 2009 r. Do godz. 15.00

lll etap postepowania kwalifikacyjnego: rozmowa kwalifikacyjna kandydatow
zakwalifikowanych w Il etapie.

Wynik rozmowy kwalifikacyjnej, podczas ktérej oceniane beda m.in. umiejetno$¢ prezentaciji
wilasnej osoby, kreatywnos¢, dotychczasowe sukcesy itp., punktowany bedzie w skali od 0 do 5.

Rozmowy kwallifikacyjne zostang przeprowadzone w dniu 09 czerwca 2009 r. od godz. 09
.00 w siedzibie Komendy.

IV etap postepowania kwalifikacyjnego: opracowanie listy kandydatéw na podstawie
punktéw uzyskanych przez kandydatow w I, Il i lll etapie postepowania kwalifikacyjnego.

Lista wynikow postepowania kwalifikacyjnego zostanie opublikowana na stronie internetowe;j
Komendy oraz tablicy ogtoszen w budynku Komendy Miejskiej PSP w Szczecinie w dniu 10 czerwca
2009 r.

V etap postepowania kwalifikacyjnego: skierowanie do Polikliniki MSWIA na badania
psychologiczne i lekarskie celem zbadania predyspozycji psychicznych i fizycznych do stuzby w PSP.

Po otrzymaniu pozytywnego orzeczenia Komisji Lekarskiej MSWIA o zdolnosci do stuzby w
PSP i potwierdzeniu o niekaralnosci wydanym przez uprawniony organ, w stosunku do kandydata o
najwyzszej liczbie punktéow, zostanie wszczeta procedura przyjecia do stuzby przygotowawczej w
Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie.

Dodatkowych informacji udziela:
Sekcja ds. Organizacji i Kadr tel. (091) 4348-475 lub 4348-476
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